T.C. 
SELÇUK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ
SÜREKLİ, VİZELİ VE GEÇİCİ İŞÇİ PERSONEL 
 YEMEK VE GIDA YARDIMI BEYAN FORMU

 İdarenin sağladığı; T.C. SELÇUK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ adına TÜHİS VE KOOP-İŞ sendikası arasında 21.10.2022 tarihinde imzalanan 01.03.2022-28.02.2025 yürürlük süreli Toplu İş Sözleşmesinin Madde 32. Yemek ve Gıda Yardımı gereği; 
             YEMEK HİZMETİNDEN FAYDALANACAĞIM için yemek ücretini nakdi olarak istemiyorum,
             YEMEK HİZMETİNDEN FAYDALANMAYACAĞIM için yemek ücretini nakdi olarak istiyorum, arz ederim.
 Adı – Soyadı		: 
T.C. Kimlik No	:
Çalıştığı Birim	:	
 Cep Tel		: 

YEMEK VE GIDA YARDIMI TAAHHÜDÜ
 1) T.C. SELÇUK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ adına TÜHİS VE KOOP-İŞ sendikası arasında 21.10.2022 tarihinde imzalanan Toplu İş Sözleşmesinin Madde 32 gereğince; yemek ve gıda yardımı 24.10.2022-31.12.2022 tarihleri arası için bir dilekçe ayrıca 01.01.2023-28.02.2025 tarihleri için Ocak ve Temmuz aylarının başında vereceğiniz dilekçeyle geçerlidir.
2) Bu beyana aykırı hareketimin tespiti halinde; Bu tespite kadar tarafıma ödenen net yemek ücretlerini idareye güncel değeri ile birlikte iade edeceğimi, 
3) 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 206’ncı maddede “Bir resmî belgeyi düzenlemek yetkisine sahip olan kamu görevlisine yalan beyanda bulunan kişi, üç aydan iki yıla kadar hapis veya adlî para cezası ile cezalandırılır.”
4) 4857 sayılı İş Kanunun İşverenin haklı nedenle derhal fesih hakkı başlıklı 25 inci maddesindeki “II- Ahlak ve iyi niyet kurallarına uymayan haller ve benzerleri: a) İş sözleşmesi yapıldığı sırada bu sözleşmenin esaslı noktalarından biri için gerekli vasıflar veya şartlar kendisinde bulunmadığı halde bunların kendisinde bulunduğunu ileri sürerek yahut gerçeğe uygun olmayan bilgiler veya sözler söyleyerek işçinin işvereni yanıltması. ”hükümlerine göre işlem yapılmasını, kabul ve taahhüt ediyorum.
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İrtibat Telefonu Tel: 0 (332) 223 38 41 E-mail: skspersonel@selcuk.edu.tr.
